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L'ESS en Bretagne
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4 Créée en 1995 sur l'initiative de réseaux régionaux de I'ESS bretonne w établissements
o Une mission reconnue d’utilité publique par la 148 000
loi ESS de 2014 > Promouvoir et soutenir I'ESS salarié.e.s
comme mode d’action et d’entreprendre
110 adhérents, réseaux et organisations locales de I'ESS 13,8% de 'emploi
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=  Mobiliser

= Animer

SRESS 2021 '2024 ®  Structurer
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Une nouvelle mission Transition écologique et énergétique
> programme 2021-2023

s les organisations ESS en Bretagne

SENSIBILISER

Entreprises ESS engagées dans des opérations collectives

Piloter, animer le programme
4. Rendre l'offre lisible
CONSOLIDER Faire @merger de nouveaux partenariats




& 2022 :FOCUS sur la restauration collective
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Thématique intersectorielle
Enjeu transversal

Sujet mobilisateur
Effet démultiplicateur




Favoriser les échanges et les liens entre les acteurs de
I’ESS tous secteurs confondus sur les démarches de progres

Présenter des projets de restauration collective durable, et
identifier les freins et les leviers rencontrés

Proposer des ressources et des réseaux d’acteurs en lien avec la
restauration collective durable

Informer sur le cadre reglementaire et lesdispositifs
d’accompagnement
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Visite TEE #1 Webinaire TEE #1 Visite TEE #2
Accompagner les démarches Cadre réglementaire, Développer une restauration
de transition vers une ressources et accompagnement collective responsable en
restauration plus durable des acteurs ESS vers une  accord avec les valeurs de son

restauration collective durable organisation ESS

Tout au long de I'année

* \Veille et diffusion des outils, méthodes, ressources

* Identification des actions des acteurs ESS

* Suivi des demandes et identification des besoins des acteurs de I'ESS
* Participation aux évenements et représentation de la Cress sur la TEE

CULTIVONS LES REUSSITES

RUMENGSL

Visite TEE # 3

S’engager dans une
démarche de progres pour
une restauration collective

plus durable

Chambre Régionale
de I'Economie Sociale
et Solidaire de Bretagne

www.ess-bretagne.org



Place aux questions
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Place aux questions




www.ess-bretagne.org

Contact
Laetitia COUR,

chargée de mission Transition écologique et énergétique

lcour@cress-bretagne.org

Tél: 0748 88 62 41
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